
Regulamin 

Konkursu dla Opiekunów ATERIMA MED "Latem zasmakuj w zdrowiu" 

(dalej jako: „Konkurs”) 

§ 1 Postanowienia ogólne 

1. Organizatorem Konkursu oraz fundatorem nagród jest spółka ATERIMA Europe spółka 

z ograniczoną odpowiedzialnością sp.k. z siedzibą w Krakowie (30-644) przy ul. 

Puszkarskiej 7m, NIP: 6793202462 (dalej jako: „ATERIMA MED” lub „Organizator”). 

ATERIMA MED jest również administratorem danych osobowych Uczestników w 

rozumieniu obowiązujących przepisów. 

2. Zgłoszenia konkursowe przyjmowane są od 8 lipca 2024 do 23 lipca 2024 roku. 

Wyłonienie zwycięzców nastąpi w terminie do dnia 30 sierpnia 2024 roku. Nagrodzeni 

Uczestnicy zostaną poinformowani telefonicznie przez Organizatora, w terminie do 

dnia 30 sierpnia 2024 roku. Imiona i nazwiska zwycięzców mogą zostać opublikowane 

w komentarzu pod postem konkursowym na portalu Facebook, a także na stronach 

internetowych i innych profilach społecznościowych, na co Uczestnicy wyrażają zgodę 

§ 2 Przedmiot Konkursu 

1. Przedmiotem Konkursu jest napisanie komentarza w grupie „Między nami 

Opiekunami” na portalu Facebook, opisującego przepis na bezalkoholowy drink dla 

Opiekuna i seniora.  

§3 Udział w Konkursie 

1. Udział w Konkursie jest dobrowolny, nieodpłatny i wymaga akceptacji niniejszego 

Regulaminu. Dokonanie zgłoszenia konkursowego w formie opisanej w Regulaminie 

oznacza akceptację niniejszego Regulaminu. Zgłoszenia konkursowe będą 

przyjmowane w terminie od 8 lipca 2024 roku do 23 sierpnia 2024 roku.  

2. Warunkiem uczestnictwa w Konkursie jest dokonanie zgłoszenia konkursowego 

poprzez publikację komentarza pod konkursowym postem w wyznaczonym terminie 

oraz spełnienie przez Uczestnika warunku nieprzerwanego i prawidłowego świadczenia 

usług na rzecz ATERIMA MED przez co najmniej 30 dni w okresie rozpoczynającym 

się między 08.07.2024, a 23.07.2024. 

3. Konkurs skierowany jest do osób zainteresowanych podjęciem współpracy lub 

współpracujących z ATERIMA MED w charakterze Opiekunów osób starszych, 

chorych lub niepełnosprawnych. 

4. Z udziału w Konkursie wyłączeni są pracownicy i współpracownicy administracyjni 

ATERIMA MED, jak również członkowie ich najbliższej rodziny, przez których 

rozumie się: wstępnych, zstępnych, rodzeństwo, małżonków, osoby pozostające w 

stosunku przysposobienia. 

5. Organizator zastrzega sobie prawo do moderowania treści związanej z Konkursem 

udostępnianych przez Uczestników, jeżeli w odczuciu Organizatora mogą one być 

sprzeczne z prawem, regulaminem portalu Facebook.com, niniejszym Regulaminem, 

dobrymi obyczajami, obrażać uczucia lub prawa innych osób, zawierać treści 

pornograficzne bądź drastyczne, naruszające interes i dobre imię ATERIMA MED, bądź 

nie są związane z Konkursem. Przystępując do Konkursu Uczestnik potwierdza, że jest 



autorem zamieszczanych w związku z Konkursem treści oraz, że udziela ATERIMA 

MED nieodpłatną, nieograniczoną czasowo, terytorialnie zgodę na wykorzystanie treści 

konkursowej przez ATERIMA MED na jej stronach internetowych i profilach na 

portalach społecznościowych, jak również w informacjach dystrybuowanych wśród 

pracowników Organizatora. Zgoda obejmuje utrwalanie, obróbkę, zwielokrotnienie i 

rozpowszechnienie treści zgłoszonych do Konkursu. 

 

§ 5 Nagrody 

1. Spośród opublikowanych pod konkursowym postem na portalu Facebook w grupie 

„Między nami Opiekunami” komentarzy napisanych przez Uczestników Konkursu, jury 

powołane przez Organizatora wybierze 3 zwycięskie teksty, których autorzy zostaną 

jednorazowo nagrodzeni egzemplarzem sokowirówki. 

2. Nagrody Rzeczowe zostaną wysłane na adres na terenie Polski wskazany przez 

nagrodzonych Uczestników, w terminie do dnia 13 września 2024 roku. 

3. Nagrody nie podlegają kumulacji ani wymianie na inną nagrodę. Nagrody nie podlegają 

wymianie na ekwiwalent pieniężny. Uprawnienie do otrzymania nagrody lub udziału w 

konkursie nie może zostać przeniesione na osobę trzecią. 

4. W przypadku, gdy okaże się, że nagrodzony Uczestnik nie spełnia warunków 

wskazanych w regulaminie i/lub realizuje Usługi w sposób niezgodny z umową zawartą 

z ATERIMA MED, traci on prawo do otrzymania nagrody. 

§ 5 Dane osobowe 

1. Akceptując Regulamin Uczestnik zgadza się na przetwarzanie przez ATERIMA MED 

podanych przez niego danych osobowych na potrzeby udziału w Konkursie. Dane 

osobowe przetwarzane będą dla potrzeb udziału w Konkursie oraz kontaktu. ATERIMA 

MED może powierzyć przetwarzanie danych osobowych Zwycięzców podmiotowi 

trzeciemu odpowiedzialnemu za wysyłkę Nagród. 

2. Podanie danych przez Uczestników ma charakter dobrowolny. Uczestnikom 

przysługuje prawo wglądu w ich dane osobowe, prawo ich poprawiania, prawo żądania 

usunięcia tych danych, a także prawo zgłoszenia sprzeciwu, co do ich przetwarzania 

przez ATERIMA MED. Skorzystanie prawa cofnięcia zgody nie ma wpływu na 

przetwarzanie, które miało miejsce do momentu wycofania zgody. Wszelkie 

oświadczenia w tym zakresie można składać bezpośrednio na adres mailowy: 

daneosobowe@grupaaterima.pl. 

§ 6 Postanowienia końcowe 

1. W zakresie nieuregulowanym w Regulaminie zastosowanie mają odpowiednie przepisy 

prawa polskiego. Wszelkie spory wynikłe w związku z organizacją i przebiegiem 

Konkursu będą rozstrzygane na drodze polubownej. 

2. ATERIMA MED może w każdym czasie zmienić postanowienia Regulaminu. Zmiany 

Regulaminu uważa się za dokonane z chwilą ich udostępnienia Uczestnikom w sposób 

przyjęty w ATERIMA MED. 

3. Regulamin wraz z ewentualnymi zmianami dostępny jest dla Uczestników na stronie 

https://www.aterima-med.pl/konkurs-lato2024 oraz w siedzibie ATERIMA MED. 

https://www.aterima-med.pl/konkurs-lato2024


4. ATERIMA MED nie ponosi odpowiedzialności za działania lub zaniechania 

Uczestników. Organizator nie ponosi również odpowiedzialności za jakiekolwiek 

problemy techniczne leżące po stronie Uczestnika, mające wpływ na wypełnienie 

warunków uczestnictwa w Konkursie. 

5. ATERIMA MED uprawniona jest do zakończenia Konkursu w każdym czasie, bez 

konieczności wskazywania przyczyny. 

6. Konkurs nie stanowi gry losowej w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 roku o 

grach hazardowych. 


