
Regulamin 

Konkursu dla Opiekunów ATERIMA MED "MORZE, GÓRY CZY MAZURY?"  

(dalej jako: „Konkurs”) 

 

§ 1 Postanowienia ogólne 

1. Organizatorem Konkursu oraz fundatorem nagród jest spółka ATERIMA Europe spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością sp.k. z siedzibą w Krakowie (30-644) przy ul. Puszkarskiej 7m, NIP: 6793202462 

(dalej jako: „ATERIMA MED” lub „Organizator”). ATERIMA MED jest również administratorem danych 

osobowych Uczestników w rozumieniu obowiązujących przepisów. 

2. Konkurs trwa od 23 czerwca do 19 sierpnia 2023 roku. Wyłonienie zwycięzców nastąpi w terminie do 

dnia 10 listopada 2023 roku. Nagrodzeni Uczestnicy zostaną poinformowani przez Organizatora w 

wiadomości mailowej, w terminie do dnia 14 listopada 2023 roku.  Imiona i nazwiska zwycięzców oraz 

ich nagrodzone prace mogą zostać opublikowane w komentarzu pod postem konkursowym a także 

na stronach internetowych i profilach na portalach społecznościowych, na co Uczestnicy wyrażają 

zgodę.  

§ 2 Przedmiot Konkursu 

1. Przedmiotem Konkursu jest wykonanie zdjęcia lub krótkiego filmu o długości maksymalnie do 1 

minuty, które zdaniem Uczestniczki lub Uczestnika najlepiej zaprezentuje ją lub jego oraz 

miejscowość, na terenie Niemiec, w której znajduje się podczas realizacji zlecenia dla ATERIMA MED. 

Nadesłane prace nie mogą zawierać wizerunku oraz naruszać dóbr osobistych ani praw autorskich 

osób trzecich. Nadesłane prace, w szczególności, nie powinny zawierać wizerunku osób, na rzecz 

których realizowane jest zlecenie dla ATERIMA MED, jak również nie mogą być wykonywane w miejscu 

zamieszkania tych osób (mieszkanie, dom). 

2. Zgłoszenie konkursowe w formie zdjęcia lub filmu należy: 

a) Wysłać na adres e-mail konkurs@aterima-med.pl, podając w tytule: "ATERIMA MED - konkurs 

2023", lub 

b) opublikować zdjęcie na swoim profilu na Facebooku (jako post publiczny) koniecznie 

oznaczając je przez hashtag #aterimamed-konkurs2023, lub 

c) zamieścić w komentarzu pod postem konkursowym na profilu ATERIMA MED na Facebooku: 

https://www.facebook.com/ATERIMA.MED/.  

3. W przypadku przesłania przez Uczestnika Konkursu pracy na adres mailowy, ATERIMA MED 

zobowiązana jest do opublikowania otrzymanej pracy pod postem konkursowym na profilu ATERIMA 

MED na Facebooku, wraz z oznaczeniem jej autora najpóźniej do godz. 17:00 następnego dnia 

roboczego po jego otrzymaniu, z zastrzeżeniem § 3 pkt 5 poniżej, na co Uczestnik Konkursu wyraża 

zgodę i potwierdza, że z tytułu opisywanej publikacji nie przysługują mu wobec Organizatora żadne 

roszczenia. 

§3 Udział w Konkursie 

1. Udział w Konkursie jest dobrowolny, nieodpłatny i wymaga akceptacji niniejszego Regulaminu. 

Dokonanie zgłoszenia konkursowego w formie opisanej w § 2 ust. 2 oznacza akceptację niniejszego 

Regulaminu. Zgłoszenia konkursowe będą przyjmowane w terminie od 23 czerwca do 31 października 

2023 roku. 

2. Warunkiem przyznania nagród jest dokonanie zgłoszenia konkursowego, nadesłanie pracy 

konkursowej w terminie oraz spełnienie przez Uczestnika jednego z następującego warunków: 

mailto:konkurs@aterima-med.pl


a) wyjazdu na zlecenie z ATERIMA MED w okresie między 1 lipca a 19 sierpnia 2023 roku oraz 

nieprzerwane, prawidłowe świadczenie usługi przez 62 dni (nie licząc dnia dojazdu), lub 

b) zakończenie, najwcześniej w okresie między 14 lipca a 19 sierpnia, realizowanego 

nieprzerwanie i prawidłowo przez 62 dni (nie licząc dnia dojazdu), a rozpoczętego jeszcze 

przed ogłoszeniem konkursu, dla ATERIMA MED zlecenia.  

3. Konkurs skierowany jest do osób zainteresowanych podjęciem współpracy lub współpracujących z 

ATERIMA MED w charakterze opiekunów osób starszych, chorych lub niepełnosprawnych. 

4. Z udziału w Konkursie wyłączeni są pracownicy i współpracownicy administracyjni ATERIMA MED, jak 

również członkowie ich najbliższej rodziny, przez których rozumie się: wstępnych, zstępnych, 

rodzeństwo, małżonków, osoby pozostające w stosunku przysposobienia. 

5. Organizator zastrzega sobie prawo do moderowania treści związanej z Konkursem (wpisy, 

komentarze, zamieszczane zdjęcia, filmy i kolaże) przesyłanych, bądź udostępnianych przez 

Uczestników, jeżeli w odczuciu Organizatora mogą one być sprzeczne z prawem, regulaminem portalu 

Facebook.com, niniejszym Regulaminem, dobrymi obyczajami, obrażać uczucia lub prawa innych 

osób, zawierać treści pornograficzne bądź drastyczne, naruszające interes i dobre imię ATERIMA MED, 

bądź nie są związane z Konkursem. 

6. Przystępując do Konkursu Uczestnik potwierdza, że jest autorem przesyłanych lub zamieszczanych w 

związku z Konkursem treści oraz, że udziela ATERIMA MED nieodpłatną, nieograniczoną czasowo, 

terytorialnie oraz co do ilości odtworzeń zgodę na wykorzystanie pracy konkursowej przez ATERIMA 

MED na jej stronach internetowych i profilach na portalach społecznościowych, jak również w 

informacjach dystrybuowanych wśród pracowników Organizatora. Zgoda obejmuje utrwalanie, 

obróbkę, zwielokrotnienie i rozpowszechnienie treści prac zgłoszonych do Konkursu. 

§ 4 Nagrody 

1. Wśród przesłanych lub udostępnionych przez Uczestników Konkursu Prac konkursowych Jury 

powołane przez Organizatora wybierze 21 prac, których autorzy zostaną jednorazowo nagrodzeni:  

a) Autor najciekawszej Pracy konkursowej otrzyma Nagrodę Główną w formie 2 dniowego pobytu 

wraz z osobą towarzyszącą w pokoju o standardzie podstawowym, w jednym z czterech 

luksusowych 5 ***** hoteli z poniższej listy: 

- Hotel Sheraton w Sopocie 

- Hotel Bachleda Resort w Zakopanem 

- Hotel Platinum Mountain Hotel & SPA w Szklarskiej Porębie 

- Hotel Mikołajki Leisure & SPA w Mikołajkach 

Na pobyt składają się 2 noclegi ze śniadaniem oraz kolacja dla dwóch osób w restauracji 

hotelowej. Wybór hotelu i terminu wyjazdu należy do zwycięzcy konkursu (termin wyjazdu z 

pominięciem okresu świąteczno-noworocznego, tj. od 18 grudnia 2023 do 7 stycznia 2024, 

okresu ferii zimowych, tj. od 15 stycznia do 25 lutego 2024 oraz majówki, tj. 28 kwietnia do 5 

maja 2024 roku) po potwierdzeniu dostępności wybranego terminu z hotelem. Pobyt musi być 

zrealizowany w okresie od 21.11.2023 do 16.06.2024. Rezerwacja powinna nastąpić z 

wyprzedzeniem 2 tygodni nie później niż do 30 maja 2024 (rezerwacji dokonuje Organizator po 

ustaleniu szczegółów ze zwycięzcą konkursu). W przypadku braku dokonania rezerwacji Zamiast 

Nagrody głównej zwycięzca może otrzymać na swoją prośbę ekwiwalent nagrody w wysokości 

1800,00 zł (słownie: tysiąc osiemset złotych). 

b) Autorzy kolejnych 20 najciekawszych Prac konkursowych, wybranych przez Jury otrzymają 

Nagrody Rzeczowe w postaci kubka termicznych marki Contigo. 

 



2. Nagrody Rzeczowe zostaną wysłane na adres na terenie Polski wskazany przez nagrodzonych 

Uczestników w terminie do dnia 30.11.2023 roku. 

3. Zwycięzcom ATERIMA MED przyznaje dodatkową nagrodę w formie pieniężnej w wysokości 

odpowiadającej podatkowi dochodowemu od osób fizycznych z tytułu wygranej w Konkursie, 

liczonemu od ubruttowionej o należny podatek dochodowy wartości otrzymanej nagrody. Kwota ta 

nie podlega wypłacie na rzecz Zwycięzcy, lecz przeznaczona jest do zapłaty należnego podatku 

dochodowego od wartości nagrody, obciążającego wygrywające osoby („ubruttowienie nagrody”) 

zgodnie z ustawą z dnia 26 lipca 1991 o podatku dochodowym od osób fizycznych. 

4. Nagrody nie podlegają kumulacji ani wymianie na inną nagrodę. Nagrody Rzeczowe nie podlegają 

wymianie na ekwiwalent pieniężny. Uprawnienie do otrzymania nagrody lub udziału w konkursie nie 

może zostać przeniesione na osobę trzecią. 

5. W przypadku, gdy okaże się, że nagrodzony Uczestnik nie spełnia warunków wskazanych w § 2 ust. 2 

i § 3 ust. 2 i/lub realizuje Usługi w sposób niezgodny z umową zawartą z ATERIMA MED, traci on prawo 

do otrzymania nagrody. 

§ 5 Dane osobowe 

1. Akceptując Regulamin Uczestnik zgadza się na przetwarzanie przez ATERIMA MED podanych przez 

niego danych osobowych na potrzeby udziału w Konkursie. Dane osobowe przetwarzane będą dla 

potrzeb udziału w Konkursie oraz kontaktu. ATERIMA MED może powierzyć przetwarzanie danych 

osobowych Zwycięzców podmiotowi trzeciemu odpowiedzialnemu za wysyłkę Nagród. 

2. Podanie danych przez Uczestników ma charakter dobrowolny. Uczestnikom przysługuje prawo wglądu 

w ich dane osobowe, prawo ich poprawiania, prawo żądania usunięcia tych danych, a także prawo 

zgłoszenia sprzeciwu, co do ich przetwarzania przez ATERIMA MED. Skorzystanie prawa cofnięcia 

zgody nie ma wpływu na przetwarzanie, które miało miejsce do momentu wycofania zgody. Wszelkie 

oświadczenia w tym zakresie można składać bezpośrednio na adres mailowy: 

daneosobowe@grupaaterima.pl  

§ 6 Postanowienia końcowe 

1. W zakresie nieuregulowanym w Regulaminie zastosowanie mają odpowiednie przepisy prawa 

polskiego. Wszelkie spory wynikłe w związku z organizacją i przebiegiem Konkursu będą rozstrzygane 

na drodze polubownej. 

2. ATERIMA MED może w każdym czasie zmienić postanowienia Regulaminu. Zmiany Regulaminu uważa 

się za dokonane z chwilą ich udostępnienia Uczestnikom w sposób przyjęty w ATERIMA MED. 

3. Regulamin wraz z ewentualnymi zmianami dostępny jest dla Uczestników na stronie www.aterima-

med.pl/konkurs-wakacyjny-2023  oraz w siedzibie ATERIMA MED. 

4. ATERIMA MED nie ponosi odpowiedzialności za działania lub zaniechania Uczestników. Organizator 

nie ponosi również odpowiedzialności za jakiekolwiek problemy techniczne leżące po stronie 

Uczestnika, mające wpływ na wypełnienie warunków uczestnictwa w Konkursie. 

5. ATERIMA MED uprawniona jest do zakończenia Konkursu w każdym czasie, bez konieczności 

wskazywania przyczyny. 

6. Konkurs nie stanowi gry losowej w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 roku o grach 

hazardowych. 
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